
คำส่ังองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ 
ท 6 /  ๒(£๖๒

เร่ือง การแบ่งงานและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดขอบภายในกองช่าง
******************************

อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒(£๓๗ 
และแกไขเพิ่มเติม (ถึงฉบับท่ี ๖ )พ.ศ. ๒(£(£๒ และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒(£๔๒ ประกอบบ่ระกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
โครงสร้างแบ่งส่วนราชการ วิธีการบริหารและการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล และกิจการอันเก่ียวกับ 
การบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนตำบล ข้อ ๙ และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลของ 
จังหวัดยะลา (ก.อบต.จังหวัดยะลา) เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การ 
บริหารส่วนตำบล (แอกิไขเพิ่มเติม) พ.ศ. ๒(£(£๘ จึงให้ยกเลิกคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ 
ท่ี (£๗/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๒ มีนาคม ๒(£(£๙ เร่ือง การแบ่งงานและการมอบหมายหน้าท่ีความรับผิดชอบภายใน 
กองช่าง โดยกำหนดหน้าท่ีและมอบหมายหน้าท่ี เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติงาน ดังน้ี

มอบหมายให้ นายสุพจน์ ร่มโพเย็น ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง 
ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง ๔๖-๓-๐(£-๒๑๐๓-๐๐๑ เป็นหัวหน้ารับผิดชอบกำกับดูแลภายในกองช่าง มีหน้าท่ี 
รับผิดชอบเกี่ยวกับงานธุรการ การสำรวจออกแบบการจัดทำข้อมูลด้านวิศวกรรม การจัดเก็บและทดสอบ 
คุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบการก่อสร้างงานควบคุมอาคาร งานเกี่ยวกับแผน 
การปฏิบัติงานด้านวิศว์กรรมเครื่องจักรกล งานเกี่ยวกับงานแผนการเก็บรักษา การ่เบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์ 
อะไหล่และน้ํามันเช้ือเพลิง งานสถานท่ีและงานไฟฟ้าสาธารณะให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือ 
ส่ังการต่าง  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง โดยมีส่วนราชการท่ีเป็นฝ่ายต่าง  ๆ ดังน้ี

๑. งานก่อสร้าง
มอบหมายให้ มอบหมายให้ นายสุพจน์ ร่มโพเย็น ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) เลขท่ีตำแหน่ง ๔๖-๓-๐๔-๒๑๐๓-๐๐๑ เป็นหัวหน้า โดยมี นายนิมะ เจ๊ะมะ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา และ,นางสาวสุนิสา กาลูแป พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ เป็นผู้ช่วย มีรายละเอียดของงานและการปฏิบัติงาน ดังน้ี

๑. งานก่อสร้างและบูรณะถนน งานก่อสร้างและบูรณะสะพาน งานก่อสร้าง งานปรับปรุง 
บูรณะและซ่อมแซมส่ิงก่อสร้างสาธารณะ

๒. งานเก่ียวกับแผนงานการปฏิบัติงาน ด้านวิศวกรรมเคร่ืองจักรกล การรวบรวมการปฏิบัติ 
ติดตามควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องกล การควบคุมและการบำรุงรักษาเครื่องจักรกล การควบคุมและการ 
บำรุงรักษาเคร่ืองจักรกลและยานพาหนะ งานเก่ียวกับแผนงานการเก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์

๓. การสำรวจ ออกแบบ การจัดทำข้อมูลด้านวิศวกรรม การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพ 
วัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบการก่อสร้างงานควบคุมอาคารให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ และหนังสือส่ังการต่าง  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง



-๒-

๔. งานPW W  ออกแบบ เขียนแบบต่าง  ๆ งานการก่อสร้างโด ยไต ้พ ัm นุ่ญาต 
ตาม พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร พ.ศ. ๒๔๒๒ แก้ไขเพิ่มเติมๆ ตลอดจนกฎหมายอื่น  ๆ ที่เกี่ยวข้อง การขุดดิน 
ตาม พ.ร.บ.ขุดดินและถมดิน รวมตลอดถึง เร่ืองร้องเรียนและเร่ืองอ่ืน  ๆ

๔. ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา

๒. งานออกแบบและควบคุมอาคาร
มอบหมายให้ มอบหมายให้ บายสุพจน์ ร่มโพเย็น ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) เลขท่ีตำแหน่ง ๔๖-๓-๐๔-๒๑๐๓-๐๐๑ เป็นหัวหน้า โดยมี นายนิมะ เจ๊ะมะ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา และนางสาวสุนิสา กาลูแป พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ เป็นผู้ช่วย มีรายละเอียดของงานและการปฏิบัติงาน ดังน้ี

๑. งานวิศวกรรม การประมาณราคา ร่วมพิจารณากำหนดวางแผนงบประมาณ
๒. งานประเมินราคา งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร
๓. งานบริการข้อมูล และหลักเกณฑ์ต่าง ๆ
๔. งาบธุรการ รับผิดชอบเก่ียวกับหนังสือรับ-ส่ง ต่าง  ๆ ของกองช่าง
๔. ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา

๓. งานประสานสาธารณูปโภค
มอบหมายให้ มอบหมายให้ นายสุพจน์ ร่มโพเย็น ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง ๔๖-๓-๐๔-๒๑๐๓-๐๐๑ เป็นหัวหน้า โดยมี นายนิมะ เจ๊ะมะ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา มีรายละเอียดของงานและการปฏิบัติงาน ดังน้ี 

๑. งานไฟฟ้าสาธารณะ งานประสานสาธารณูปโภค และกิจการประปา งานประปา 
๒. งานระบายนํ้า แก้ไขปีญหาน้ําท่วมขัง การบำรุงรักษาคู คลอง ท้อระบายนํ้า ทำการ 

สำรวจพ้ืนท่ีและโครงการป้องก้นน้ีาท่วม r
๓. จัดทำแผนโครงการบำรุงรักษาดู คลองสาธารณะ แผนโครงการล้างท่อระบายนํ้าและ 

แผนการดูแลบำรุงรักษาเครื่องจักร เคร่ืองสูบน้ํา อุปกรณ์เก่ียวกับการระบายน้ําให้มีความพร้อมท่ีจะใซในการ 
ปฏิบัติงาน ตลอดจบการแก้ไขเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับปัญหาน้ําท่วมขัง การระบายน้ําและจัดต้ังงบประมาณขุด 
ลอก คูคลอง คูน้ํา สร้างเข่ือน สร้างทำนบ เป็นต้น

๔. งานสำรวจออกแบบ เขียนแบบต่าง  ๆ งานก่อสร้าง โดยได้รับอนุญาต ตาม พ.ร.บ.ควบคุม 
อาคาร พ.ศ. ๒๔๒๒ แก้ไขเพ่ิมเดิมๆ ตลอดจนกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง การขุดดิน-ถมดินตาม พ.ร.บ.ขุดดินถม 
ดิน รวมถึง เร่ืองร้องเรียนและเร่ืองอ่ืน ๆ

๔. ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา I

๔. งานผังเมือง
มอบหมายให้ มอบหมายให้ นายสุพจน์ ร่มโพเย็น ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) เลขท่ีตำแหน่ง ๔๖-๓-๐๔-๒๑๐๓-๐๐๑ เป็นหัวหน้า โดยมี นายนิมะ เจ๊ะมะ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา มีรายละเอียดชองงานและการปฏิบัติงาน ดังน้ี 

๑. สำรวจแผนท่ี การกำหนด/การวางผังพัฒนาเมือง งานควบคุมทางผังเมือง 
๒. งานจัดรูปที่ดินและฟ้นฟูเมือง กำหนดแนวเขตที่สาธารณะเพื่อขอการครองสิทธี้ในที่ 

สาธารณะ การบุกรุกท่ีดินในท่ีสาธารณะร่วมกับสำนักงานท่ีดินฯ



-๓-

๓. งานจัดรูปท่ีดินและพ้ืนฟูเมือง กำหนดแนวเขตท่ีสาธารณะเพ่ือขอการครองสิทธ๋ึในท่ี 
สาธารณะ การบุกรุกที่ด ิน^ร%ท่ีสาธารณะ ดูแลตรวจสอบท่ีสาธารณะ สิงสาธารณูปการ เพ่พ่fเนน ทางเท้า 
คันดิน สะพาน ท่อระบายน้ํา

๔. การตรวจสอบการขอใซ้ท่ีสาธารณะการครองสิทธ๋ึในท่ีสาธารณะ ขออนุญาตเช่ือมทาง 
สาธารณะ การดำเนินคดีกับผู้บุกรุกท่ีสาธารณะ การดูแบตรวจสอบรักษาท่ีสาธารณะ/ส่ิงสาธารณูปการ เข่น 
ถนน ทางเท้า คันดิน สะพาน ท่อระบายน้ํา

๔. งานสำรวจ ออกแบบ เขียนแบต่าง  ๆ งานก่อสร้าง โดยได้รับอนุญาต ตาม พ.ร.บ.ควบคุม 
อาคาร พ.ศ. ๒๔๒๒ แก่ไขเพ่ิมเติมฯ ตลอดจนกฎหมายอ่ืนในพ้ืนท่ีตำบล

๖. ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญขา

ให้ผู้ท่ี,ได้'รับมอบหมาย หน้าท่ีการงาน ถือปฏิบัติตามคำส่ัง และปฏิบัติหน้าท่ีตามระเบียบโดย 
เคร่งครัด ให้ทุกงานดำเนินการตามท่ีได้รับมอบหมาย หากมีข้อขัดข้องหรืออุปสรรคในการทำงานให้แจ้งปลัด 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ ก่อนเพ่ือดำเนินการแก่ไข และรายงานเสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตาเซะ ทราบต่อไป

ท้ังน้ี ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๔๖๒ เนินต้นไป

ส่ัง ณ วัน ท่ี \$ J  เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๔๖๒

. (นายมูฮัมเหมีด หะมะ)
บายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซร


