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เรื่อง แต่งตั้งผู้รักษาราขการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ

อาศัยอำนาจตามความใน ข้อ ๒๔๔ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด 
ยะลา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันท่ี ๘ 
มกราคม ๒๔๔๖ รวมแก้Iขเพิ่มเติมถึงปัจจุปีน กรณีปลัดและรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ ไม่อยู่ 
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบลซึ่งดำรงตำแหน่งไม่ตํ่ากว่าผู้อำนวยการกองหรือ 
หัวหน้าส่วนราชการเป็นผู้รักษาราชการแทน

เพื่อให้การบริหารงานและการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ เป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อย ถูกต้อง มีการสั่งการ ควบคุมตรวจสอบ อำนวยความสะดวกแก่ประซาซบ ความรวดเร็วในการ 
ปฏิบัติราชการ และเป็นประโยชน์แก่ทางราชการ กรณีปลัดและรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ ไม่อยู่ 
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ จึงให้พนักงานส่วนตำบลผู้มีรายซื่อและตำแหน่งดังต่อไปนี้ เป็นผู้รักษาราชการ 
แทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ ตามลำดับดังนี้

๑. นายสุพจน์ ร่มโพเย็น ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง"
๒. นางสาวสุไลลา บาสอ ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง I
๓. นางสาวกอติเย๊าะ เทหะหมัด ตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัด'

ให้ผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน ในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใด 
หรือผู้รักษาราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้นมอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทน 
ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทบมีอำนาจหน้าที่เซ่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่น 
แต่งตั้งให้ผู้ตำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้รักษาราชการแทนหรือผู้ปฏิบัติ 
ราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการรักษา 
ราชการแทนหรือปฏิบัติราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป

ส่ัง ณ วันท่ี 3. เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๔๔๙
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