
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลตาเขะ 
ท่ี ^ 9 / ๒๕๖๗

เร่ือง การติดตามการรายงานผลการปฏิบ้ตงานตามข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน

หลักเกณฑก์ระทรวงการคลงัว่าด้วยมาตรฐานและหลกัเกณฑป์ฏบิติัการตรวจสอบภายใน 
สำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรฐานดา้นการปฏบิตังิาบ รหัส ๒๕๐๐ การตดิตามผล หัวหน้า 
หนว่ยงานตรวจสอบภายในตอ้งกำหนดและรักษาระบบการติดตามการปฏบิติัตามข้อเสนอแนะในรายงาน 
ผลการตรวจสอบ ซึง่หวัหนา้หนว่ยงานตรวจสอบภายในต้องกำหนดกระบวนการติดตามผลการตรวจสอบ 
เพือ่ใหเ้กดิความเชือ่มัน่วา่ หวัหนา้หนว่ยงานของรฐัไดม้กีารลงัการใหมักีารปฏบิตัติามขอ้เสนอแนะท,ีได้ 
นำเสนอในรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบหรือหัวหน้าหน่วยงานของรัฐได้ยอมรับความเส่ียงจากการไม, 
ปฏิบ้ติตามข้อเสนอแนะ จึงออกประกาศ ว่าด้วยการติดตามรายงานผลการปฏบิติังานตามข้อเสนอแนะของ 
หนว่ยตรวจสอบภายใน จากรายงานผลการตรวจสอบท'ีแจ้งใหส้ำนกั/กองแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะท,ีนายก 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะได้ลังการไปแล้ว ดังต่อไปน้ี

๑. การตดิตามผลการปฏบิตังิานตามขอ้เสนอแนะของหนว่ยตรวจสอบภายใน เม่ือครบ 
กำหนด ๓๐ วันนับจากวันท่ีส่งรายงานให้สำนัก/กอง ให้ติดตามผลดังน้ี

(๑) กรณสีำนัก/กอง ไม,ตอบกลับผลการดำเนินการ ให้หน่วยตรวจสอบภายในติดตามทวง 
ถามโดยให้สำนัก/กอง ตอบกลับภายใน ๗ วันนับจากวันท่ีได้รับหนังสือ

(๒) หากสำนัก/กอง ไม่ตอบกลับภายในเวลาตามข้อ (๑) ให้ติดตามทวงถามโดยให้สำนัก/ 
กอง ตอบกลับภายใน ๕ วันนับจากวันท่ีได้รับหนังสือ

(๓) หากยังไม,มีการรายงานตอบกลับและได้มีการทวงถาม ๓ คร้ังแล้ว ให้หน่วยตรวจสอบ 
ภายใน รายงานต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ เพ่ือพิจารณาต่อไป

๒. ให้หน่วยตรวจสอบดภายในรายงานผลการติดตามตามข้อ ๑ อย่างนอ้ยปลีะ ๑ คร้ัง 
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ เพือ่ทราบและพจิารณา

(นายต่วนฮามิ ปาแซ)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ



แบบรายงานผลการปฏิปัติตามข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน

หน่วยรับตรวจ................................................... เลขท่ีรายงานผลการตรวจสอบ...............
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เร่ืองท่ีตรวจ/ประเด็น ข้อเสนอแนะของหน่วย 
ตรวจสอบภายใน

การปฏิบ้ติตามข้อเสนอแนะ 
ของหน่วยตรวจสอบภายใน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง
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