
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ 
เร่ือง มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ

ด ้วยร ัฐบาลให ้ความสำค ัญก ับการเป ิดเผยข ้อม ูลข ่าวสาร การอำนวยความสะดวกและ 
ตอบสนองความต้องการของประขาซน เพ ื่อให ้เก ิดการบริหารก ิจการบ ้านเม ืองท ี่ด ี เป็นประโยฃน์สุขต่อ 
ประซาซน และเกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประกอบกับสำนักงานคณะกรรมการ 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งซาติ (สำนักงาน ป.ป.ซ.) กำหนดแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ 
โป ร'งใส ใน ก ารด ำเน ิน งาน ข อ งห น ่วยงาน ภ าค ร ัฐ  (เก1:63กํปุ/ สกป Iโลกรเวลโอก0/ /\ร5655๓6ก1: - โโ/ป 
ให้องค์การบริหารส่วนตำบลกำหนดมาตรการในการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ องค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ 
จีงมีมาตรการกำหนดแนวทางปฏิบ้ติ ดังนี้

๑. มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน
๑.๑ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานอย่างน้อยตาม มาตรา ๗ พระราซบัญญัติข้อมูล 

ข่าวสารของทางราขการ พ.ศ.๒๕:๔๐ มาตรา ๔๓ และมาตรา ๔๔ พระราซกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ 
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.๒๔๖๔ และไม่เผยแพร่ข้อมูลตาม มาตรา ๑๔ และ ๑๔ พระราซบัญญัติ 
ข้อมูลข่าวสารของราซการ พ.ศ.๒๔๔๐

๑.๒ ปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ของหน่วยงานให้มืความทันสมัย เป็นป้จจุบัน โดยคำนึงถึง 
ความเหมาะสมกับสถานการณ์ และความพร้อมของบุคลากร/ทรัพยากรในหน่วยงาน

๑.๓ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ

๑.๔ ให้ความสำคัญกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล การรักษาความมั่นคงปลอดภัยบน
เว็บไซต์

๒. แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน
๒.๑ ลักษณะ/ประเภทข้อมูลที่หน่วยงานต้องเผยแพร่ต่อสาธารณะ ได้แก่ 

(๑) โครงสร้างและการจัดองค์กรในการตำเนินงาน 
(๒) สรุปอำนาจหน้าที่ที่สำคัญและวิธีดำเนินงาน
(๓) สถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารหรือคำแนะนำในการติดต่อกับหน่วยงาน

ของรัฐ
(๔) กฎ ข้อบังคับ คำส่ัง หนังสือเวียน ระเบียบ แบบแผน และนโยบาย 
(๔) แผนงาน โครงการ ความก้าวหน้าของการดำเนินงาน การใข้จ่ายงบประมาณ 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ การประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
(๖) แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี 
(๗) อื่นๆตามความเหมาะสม

/ ๒.๒ ระบุวิ..



- ๒ -
๒.๒ ระบุวิธีการ ขั้นตอนการดำเนินงาน ระบุเวลาการดำเนินการและผู้มีหน้าที่รับผิดชอบใน 

การเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะอย่างชัดเจน
๓. กำหนดกลไกการกำกับติดตามการดำเนินงานเผยแพร่ข้อมูล โดยแต่งตั้งคณะทำงานหรือมอบหมาย 

เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานในการดูแลเว็บไซต์ เพื่อให้มีการดำเนินงานเผยแพร่ข้อมูลอย่างต่อเนืองเป็นปีจจุบัน 
รายงานผลการดำเนินงาน สรุปปิญหาและอุปสรรคต่อหัวหน้าส่วนราชการ อาทิ จำนวนข่าวที่เผยแพร่ จำนวนผู้ 
เข้าซมเว็บไซต์ของหน่วยงาน จำนวนผู้ฃอข้อมูลหรือแสดงความคิดเห็นทางเว็บไซต์เป็นต้น

จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน
ประกาศ ณ วันที่!#*ไ:เมษายน ๒๕๖๘

(นายต่วนฮามิ ปาแซ)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ



คำสิง่องคก์ารบรหิารสว่นตำบลตาเซะ
ที /๒๕๖๖ \

เรือ่ง แตง่ตัง้เจา้หนา้ทีผู่ร้บัผดิขอบโบการดแูลเวบ็ไซตแ์ละเฟสบุค๊แฟนเพจชององคก์ารบรหิารสว่นตำบลตาเซะ

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ ได้ทำการเจ ดเว็บไซต์และเฟสบุ๊คแฟนเพจ เพื่อประขาสัมพันธ์ 
ข ้อม ูลซ ่าวสาร และเพ ื่อเป ็นซ ่องทางในการต ิดต ่อส ิ่อสารก ับประขาขนและผ ู้พ ื่สนใจ โดยไข้ซ ื่อเว็บไซต์ 
“ผ พ ผ . * ล * แ ล ะ เ ฟ ส บ ุ ๊ ค แ ฟ น เ พ จ  “อบต ตาเซะ”

ดังบั้น เพื่อไห้การบริการข้อมูลข่าวสาร การเผยแพร่ประขาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมการ 
ตำเนิบงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะเป็นไปด้วยความถกต้อง ครบถ้วน และเป็น,ป็จจุบัน 
จึงขอแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดขอบในการดูแลเว็บไซต์และเฟสบุคแฟนเพจขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ ดังนี้

สำนักปลัด
๑. นายสุภิขาติ เพื่ญมูรณ์ 
๒. นางสาวสุไฮณีย์ กาลูแป 
กองคลัง
๑. นางสาวมัรญาน กริยอ 
กองการติกษา คาสนา และวัฒนธรรม 
๑. นางสาวสุไฮลา บอลอดู 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
๑. นางสาวพาติ๓ าะห้ กะลูแป 
กองข่าง
๑. นางสาวสุนิสา กาดูแป 

มีหน้าที่
บ ันทึก ตรวจสอบ และปริ'บปรงข้อมูลในระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ 

ซองสำน ัก/กอง ให้เป็น■ ขัจจุบัน และป ระขาส ัมพ ัน ธ ์ข ้อม ูลข ่าวสารและก ิจกรรมการตำเน ิน งาน ต ่างๆ  
ซององค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ

ตั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นด้นไป

ส่ิง ณ วับที่ (-ใ' พฤษภาคม พ.ค. ๒๕๖๖

(นายต่วนฮามี ปาแซ)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ

เจ้าพนักงานธุรการปฎํบ้ติงาน 
คบงาบ (ต้ัวไป)

จ้างเหมาบริการ (ช่วยเหลองานพัสดุ) 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

จ้างเหมาบริการคบงาบตั้วไป 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ


