
๑. ข้ึอโครงการ ะ โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเนินหน่วยงานของรัฐภายใต้โครงสร้างการจัดระเบียบบริหารราชการตาม 
หลักการกระจายอำนาจการปกครอง เนินหน่วยงานหลักในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ 
เพื่อประโยขน์ฃองประขาซบในท้องถิ่น ถือเนินกลไกสำคัญใบการพัฒนาท้องถิ่นซี่งนำไปสู่การพัฒนาทั่วทั้ง 
ประเทศ ทั้งนี้ พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๒ ตลอดจนหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายกำหนดให้เนินอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และใบการปฏิบัติหน้าที่น ั้นต้องเนินไปเพื่อประโยชน์สุขของประขาซน โดยคำนึงถืงหลักธรรมาภิบาล 
โดยเฉพาะการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

รวมท้ัง แผนการปฏิรูปด้านการบีองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิขอบ ได้กำหนด กล 
ยุทธ์ด้านการบีองกันและเฝืาระวังที่มุ่งเน้นการเร่งสร้างการรับรู้และจิตสำนึกของประขาซนในการต่อต้านการ 
ทุจริตประพฤติมิขอบ ส่งเสริมให้ประซาซนรวมตัวกันรังเกียจการทุจริตและมีส่วนร่วมในการต่อต้านทุจริต 
รวมถึงสร้างลักษณะนิสัยไมโกงและไม่ยอมให้ผู้ใดโกง เพื่อต่อต้านการทุจริต โดยเริ่มจากเด็ก เยาวซน และ 
ผู้ปกครอง

ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ จึงให้ความสำคัญกับการต่อต้านการทุจริตโดยเริ่มจากการ 
สร้างจิตสำนึกให้เด็ก เยาวซน และประซาซบ ต่อต้านการทุจริต โดยไต้จัดทำโครงการเสริมสร้างค่านิยมการ 
ต่อต้านการทุจริต เพื่อเนินการปลูกฝืงค่านิยม ให้มีทัศนคติ วิสัยทัศน์ในการต่อต้านการทุจริต รวมท้ังรณรงค์ให้ 
ประซาซนจากทุกภาคส่วนมีวินัย เคารพกฎหมาย กฎ ระเบียบ ที่เนินกลไกใบการแกิใฃบีญหาการทุจริตให้มี 
ประสิทธิภาพมากยงข้ึน 

๓. วัตถุประสงค์
๑) เพ่ือส่งเสริม และสร้างจิตสำนึกให้ตระหนักถึงการสร้างค่านิยมและการเฝ็าระวังต่อต้านการทุจริต

๒) เพ่ือรณรงค์ให้ ประซาซนมีความรู้ความเข้าใจและประพฤติปฏิบ้ติตนตามมาตรฐานทางคุณธรรม 
และจริยธรรม

๓) เพ ื่อประซาส ัมพ ันธ ์บ ุคคลต ัวอย ่างท ี่ด ีดำรงตามหลักค ุณธรรมจริยธรรมไปสู่องค ์กรหรือ 
บุคคลภายนอก

๔) เพ่ือเนินการวางรากฐานในการบีองกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปขันไปสู่ประขาขนทุกภาคส่วน 
๔. กลุ่มเบีาหมมาย

ประซาซนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ ๓๐ คน 
๕. วิธีดำเนินการ

๑) จัดหาข้อความที่เกี่ยวข้องกับการสร้างค่านิยมการต่อต้านการทุจริต
๒) จัดทำส่ือในรูปแบบตามซ่องทางท่ีกำหนดไว้
๓) เผยแพรให้ประขาซน รวมท้ังนักเรียนในโรงเรียนต่างๆ ภายในเขตพ้ืนท่ี

๔) จัดกิจ...



-๒-
๔) จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริตใบสถานศึกษาและชุมชนในเวทีต่างๆ 
๔) ประเมินติดตามผลการดำเนินการ 
๖) รายงานผลการดำเนินการ 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ
วันท่ี ๒๖-๒๘ มิถุนายน ๒๔๖๖ 

๗. งบประมาณดำเนินการ 
ไม่ใช้งบประมาณ 

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ 

๙. ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
ผลผลิต

๑) เผยแพร่สื่อการสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต ไม่น้อยกว่า ๔ ซ่องทาง 
๒) มีการรณรงค์ในสถานศึกษาและชุมชนในเขต อบต. ไม่น้อยกว่า ๔ แห่ง

ผลลัพธ์
๑) ประชาชนใบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความรู้ความเช้าใจและมีความตระหนักร่วมกันในการ 

ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๐ (สำรวจโดยใช้แบบประเมินผล)
๒) ประชาชนร่วมเป็นเครือซ่ายต่อต้านการทุจริต ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๐ ของประชาชนที่เช้าร่วม 

โครงการ (สำรวจจากรายช่ือเครือข่ายต่อต้านการทุจริต)

๑๐. ผู้เขียนโครงการ

นิติกรปฏิบัติการ

๑๑. ผ้เสนอโครงการ

เ ^
(นางสาวยาสณี หะยีลาเต้ะ)

หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซ:

/๑๒.ผู้ให้ความ...
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๑๒. ผู้ให้ความเห็นขอบโครงการ

ร?๙^ฬ

ญางวิไล จันทรัตนะ)

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ

๑๓. ผู้อบุมิคโครงการ

นุมิติ

[]  ไม่อบุมิติ เน่ืองจาก.......................

ป ้เ ' I /

(นายต่วนอามิ ปาแซ)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาเซะ
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1. ก า ร ไ ม ่ ด ู ด า ย ต ่ อ ค ว า ม ไ ม ่ ย ุ ต ิ ธ ร ร ม  
ห ร ื อ ก า ร ไ ม ่ น ิ ่ ง เ ฉ ย ต ่ อ ค ว า ม ไ ม ่  ถู ก 
ต้ อง เ ช ่ น ก า ร ล ุ ก ข ึ ้ น เ ป ิ ด โ ป ง ก า ร  
ท ุ จ ร ิ ต แ ม ้ จ ะ เ ห ็ น ว ่ า ม ี อ ั น ต ร า ย  ต่ อ 
ช ี ว ิ ตอย ู ่ ข ้ า งหน ้ า
2.  ค ว า ม ห ้ า ว ห า ญ ท ี ่ จ ะ เ ส น อ แ น ว ท า ง  
ก า ร บ ร ิ หา ร จ ั ดก า ร ท ี ่ ด ี ก ว ่ า ซ ึ ่ ง  จ ะ ช ่ ว ย  
ล ด ก า ร ท ุ จ ร ิ ต แ ม ้ ว ่ า ต ้ อ ง เ ส ี ่ ย ง ต ่ อ ก า ร  
ข ั ด ผ ล ป ร ะ โ ย ช น ์ ข อ ง ผ ู ้  ม ี อ ิ ทธ ิ พลซึ ่ ง  
โ ก ง ก ิ น อ ย ู ่ ใ น ร ะ บ บ เ ด ิ ม
3.  ค ว า ม ก ล ้ า แ ส ด ง จ ุ ด ย ื น อ ย ่ า ง  
ส ร ้ า ง ส ร ร ค ์ ใ น ก า ร ไ ม ร ่ ว ม ม ื อ ก ั บ ก า ร  
ทุ จร ิ ต
4.  ก า ร ช ี ้ แ น ะ โ ด ย ใ จ ส ุ จ ร ิ ต เ พ ื ่ อ ใ ห ้  
เ ห ็ น ช ่ อ ง โ ห ว ่ ข อ ง ร ะ บ บ ก า ร  บร ิ หารที ่  
อ า จ ม ี ก า ร ท ุ จ ร ิ ต ไ ต ้ แ ล ะ เ ส น อ
แ น ว ท า ง แ ก ไ ข อ ย ่ า ง เ ป ็ น  ร ู ปธรรม
5.  กา ร เ ข ้ า ร ่ วมสน ้ บสน ุ นผ ู ร ิ เ ร ิ ่ มต ่ อส ู ้  
ก ั บ ก า ร ท ุ จ ร ิ ต ใ น ร ู ป แ บ บ  ขา งต ้ นท ั ้ ง
4 ข้ อ จ น ก ่ อ ใ ห ้ เ ก ด พ ล ั ง ม ว ล ช น อ ั น  
เ ข ้ ม แ ข ็ ง ใ น ก า ร ต ่ อ ส ู ้  กับ 
ก ร ะ บ ว น ก า ร ท ุ จ ร ิ ต แ ล ะ ร ะ บ อ บ ฉ ้ อ ฉ ล  
" ก ล ไ ก ก า ร ส ่ ง เ ส ร ิ ม พ ล ั ง ค ว า ม ด ี "

1. ต ้ อ ง ย ึ ด บ ั ่ น ใ บ จ ร ิ ย ธ ร ร ม  และย ึ นหย ั ด 
กระทำใบส ิ งก ี ่ ถ ู กต ้ อง  แ ล ะ เซ น ธ ร ร ม
2. ต ้ องม ี  จ ิ ตสำนึกก ี ่ ด ี  แล ะม ี ความร ั บผ ิ ด  
ชอบต่ อหน้ าที ่  เส ี ยสละ ปฏิบ ั ต ิ หน ้ าที ่ ถ ้ วย 
ค ว า ม ร ว ด เ ร ็ ว  โป ร ่ ง ใส  แ ล ะต ร ว จ ส อ บ ใ ต ้
3. ต ้ อ ง แ ย ก เ ร ึ ่ อ ง ส ่ ว บ ต ั ว อ อ ก จ า ก ต ำ แ ห น ่ ง  
หน้าที ่  แ ล ะย ึ ด ถ ื อ ป ร ะ โ ย ช น ์ ส ่ ว น ร วม ขอ ง  
ปร ะ เกศชาต ิ เ หน ื อกว ่ าป ระ โยชน ์ ส ่ วนตบ
4. ต ้ อ งละ เ ว ้ น จ ากกา รแสวงป ระ โยชน ์ท ี ่ บ ิ  
ชอบโดยอาศ ั ยตำแหน ่ งหน ้ าท ี ่ ล ะกระทำการ  
อ ั น เ อนกา รข ั ด ก ั น ร ะห ว ่ า งป ร ะ โยชน ์ ส ่ ว นตบ  
แล ะส ่ ว น ร วม
5. ต ้ อ ง เ ค า ร พ แ ล ะ ป ฏ ิบ ั ต ิ ต า บ ร ั ฐ ธ ร ร ม ม ุญ  
แ ล ะ ก ฎ ห บ า ย อ ย ่ า ง ต ร ง โ ป ต ร ง ม า
6. ต ้ อ งปฏ ิบ ั ต ิ หน ้ าท ี ่ ด ้ วยคงาม เท ี ่ ย ง ธร รบ  
เ อ น ก ล า ง ท า ง ก า ร เ น ื อ ง  ให ้ บร ิ การแก ่  
ป ระชาชน โดยม ี อ ั ธยาศ ั ยท ี ่ ถ ี และใบ' เล ื อก 
ปฏ ิบ ัต ิ
7. ต ้ อ งปฏ ิบ ั ต ิ ต าบกฎหบายว ่ าด ้ วยข ั อม ุ ล  
ข ่ า ว ส า ร ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร อ ย ่ า ง เ ค ร ่ ง ค ร ั ต  
แ ล ะ ร ว ด เ ร ็ ว  โม,ถ ่ ว ง เ วล า
8. ต ้ อ ง บ ุ ่ ง ผ ล ส ับ ฤ ท เ ข อ ง ง า น  ร ั กษา 
ค ุณ ภ าพ แ ล ะบ าต รฐ านแ ห ่ ง รช าช ีพ โด ย  
เ ค ร ่ ง ค ร ั ถ
9. ต ้ อ ง ย ึ ต บ ั ่ บ ใ บ ก า ร ป ก ค ร อ ง ร ะ บ อ บ  
ป ระชาร ิ ป ใต ย  อนัม ีพ ร ะ ม ห าก ษ ัต ร ิ ย ัท ร ง เอน 
ประม ุข
10.  ต ้ อ ง เอ น แบบอย ่ า งท ี ่ ต ี ใ บก า รต ำ ร งตบ  
ร ั ก ษ า ช ื ่ อ เ ส ี ย งแ ล ะภ าพ ส ั ก ษ ณ ขอ ง ร าช ก า ร  
โ ต ย ร ว บ

อำเภอฒีอง จังใ?วัดยะลา
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ยืกควายโปร่น?ล กา!ซ่ะก้าว!กก 

เกกใกยใวิการกาวัก

แริลรรรมากิมาล
1. *สิกนิติสรรม ต่อ การปฎิบีติตามกฎ*มาย กฎระเบียบ 
ต่าง*) ฟ้งรรมธงการไม่เออกปฎํบีติ การไม่กำตามอำเภอใจ 
การไม่#ะเมํตกฎ*มาย แอะการไม่#ะเมิคอํท?}ของผูเ!น
2. *สิกคุณสรรม สิอ การยิตธ8แอะเฟ้อมี'นโรเตรามรุ)กต่องต่ 
งาม ไตแก่ ครามฟ้อสิตย่สจสิต ครามเสิขออะ ตรามอตทน 
ครามระเบียบรินิย เฟ้นต่น
3. *สิกคราม!ปร่งโอ ต่อ การกำโ*สิงคมไทยเฟ้นสิงคมที๋ 
เบีคเผยขอมุ#,ข่ารอารอย่างตรง'ไปตรงมาแอะอามารกตรรจ 
สอบครามถูกต่องไต่ โตยการปสิบปรุงระบบกอไกการกำงาน 
ขององค์กรโ*มีคราม!ปร่งโอ มการเบีตเผยขอม#ข่ารอาร 
แอะเบีคโ*ประขาขนอามารซเข่าธงข่อมูอข่ารอารไต่อย่าง 
อะตรก
4. *สิกการมีอ่รนร่รม ต่อ การเบีคเผยการมอรนสิรม สิบ!แอะ 
เอนอข่อตํตเข็น สิรมต่ตอนโจโนการตำเนินงานแอะแก่ไข 
บีญนาอำต่ญท๋ีอาจอ่งผอกระทบต่อประขาขน เคารบโนคราม 
คํตเข็นที๋แตกต่าง
5. * สิกครามสิบผํตขอบ เนินการปฎํบีติต่อประขาขน มีคราม 
เอาโจโอ่ต่อบีญ*า แอะมีครามกระต่อสิอรนโนการแก่บีญ*า 
โ*บรรลุผ#!ตฃไม่เต่อกปฎํบีติ
6. *สิกครามคุมค่า เนินประอํทสิภาบโนการบ?*ารงาน!ตย 
โข่ทสิบยากรงบประมาณที๋เกํตประ!ยขนิสูงลุตแก่ประขาขน

สาเห(ก/ุงงการกจุริง

1. การขาตคุณสรรม บคค#ที๋ขาตคุณสรรมจะไม่มีคราม 

ฟ้อสิตย่อจสิต ไม่มีครามอะอายต่อบาปแอะไม่มีคราม 

เกรงกสิรต่อบาป

2. การขาตอตมการณแอะลุตมคติ ฃคคอทึ๋ไม่มี

8ตมการณ์*สิอลุตมคติ จะกำทุกอย่างเฟ้อโ*ตนไต่สิบ 

ประ!ยขนิ แม่ร่าการกร*กำนั้นจะยิตแอ*ไม่ถูกต่องตาม 

ต่อสรรม

3. การมีค่านิยมที่ผํต ม่ที๋มีค่านิยมที๋ผํตเข็นร่าการทุจสิต 

เฟ้นเฟ้องสรรมตา เข็นคนฟ้อเฟ้นเ'ข่อ เข ็นคน!กงเฟ ้น 

คนฉอาต ย่อมจะกำการทุจสิต!ตยไม่มีครามเกรงฑสิร 

ต่อกฎ*มาย

4. การโข่อำนาจ!ตยไม่เฟ้นสรรม บคคอที่มีอำนาจแอะมี 

คราม!อภเข ็นแก่เ3น จะโข่อำนาจที๋ตนมีอยู่กำการ

ทุจสิต การมีอำนาจอย่างเต่ยรไม่ไต่กำโ*คนทุจสิต แต่ 

การมีอำนาจ!ตยมีคราม!อภเข็นแก่เ3นรงกำ1โ*คน 

ทุจสิต

5. การมีรายไต่ไม่เมียงบอก่บรายจ่าย กำโ*คนเฟ ้น*นั้ 

เฟ้นสิน เฟ้อไม่อามารกจะ*าเ3นไต่!ตยลุจรติ ก็จะโข่ 

ร ิ8ทฺจสิตเฟ้อโ*ไต่เงิน*สิอทสิบย่อํนนั้นมา
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* ข่รขใน่#จํคคำเนิน’ไป©รขดรามรา^น 

ข่รยในมี8คิมีมปป็ญญะอยู่คออ๑เรอ'า.  ย ่รยใน ่ม ี8คํมีมปอญญ#อยู่คออคเรอา มาคร*านทางจ?ยธรรม คํอ ๓ ^ การป V̂ชุฟิปฏํป็ตํ

ไ'*#|®“**'เมีฃบจํนิฃใน่เแก่บคคอในยาคํ อย่างมีคณธรรมยองเจำนนิาที๋ยอง?* ฟ้งปร*ก0บ8รม

* . * ย่รยครบคมใน่ไม่ใน่คนอ่รมีจำนรนมากปีน * &&ฬํ่เใร13การ่1*.*คํกยอป้ป**!.*เค 3าเ11®ข.ก่ 1คณ3รรม นมาย?!ง 8ภาฬคุณงามครามคํแอ#ครามฉูกคํอง 

ในการแ8คง00กทํ้งกาย ราจา แอ#ใจ ของแต่อ*บุคคอ 

4เงฃิคมํ่นไรเป็นนคํกในการปร#บชุคํปฎํบคํจนเก่คเป็น 

น ิ3ข

จ?ข5รรม นมาย?(ง กฎเกณ,ทํทึ๋เป็นแนรทางในการ 

ปร#ฬชุคํปฎํบ์คิคนใน8งท๋ีคํงาม เนมา#8ม แ8*เป็นทึ๋ 

นิยมยมย0บน?0ย0ม?บจาก3งคม เฟ้อคราม3นค ํ8ขแน่ง 

ตนเอง แบ#คราม8งบเ?ขบ?อยยอง3งคม 

ทุจ?ต เป็นคำทึ๋มีอยู่ในปร#มรอกฎนมายอาญา 

นมายครามร่า เฟ้อแอรงนาปร#โขยน์ทึ๋มีครรไคํโคยยอบ 

คํรยกฎนมาย8าน?บคนเองน?อส์น

* อรยครบคุมใน์ไม่ใน่คนอ่รมีจำนรนมากปีน

ย่รขใน่มนฺบย์นำคราม?แอ#ปร#8บการณ์มา8?าง 
* *2 1 ๗8รรคํแต่8งทํมีคุณคำ

อรยครบคุมครามเจ?ญทางคำน?ค®แอ*จํคใจยองคน 

ใน่เจ?ญไปบ?อม*) ก่น

เจำนนิาทึ๋?*คํองธคมีนในคุณธรรมแอ#จ?ขธรรม 

มีนนมีคทำใน8งท่ี®กคํอง เป็นธรรม โปร่งใ8 แอ*กก 

กฎนมาย อค?!อปร*โยยน์ยองยาคํเนนิอกร่าปร*โยยน์ 

8รนคน ไม่เยาไปเที่ยรของก่บการทุจรคํ ไม่ร่าโคข 

ทางครง น?อทางออม ต่อคำนการทุจรคิคอ?ปอนทุกรูป 

แบบ แอ#จ#คํองปร#บชุคํปฎํบํคํคนคามแนรทาง 2 

ปร#การ ไคํแก่

1. มาคร*านทางจ?ยธรม

2. นคํกธรรมาภิบาอ

มี®มํ่นใน8®าฟ้นนคํกของปร#เทศ ก่นไคํแก่ ยาคํ 

คา8นา บร*มนากไ?ครข่ แอ*การปกครองร*บบอปร* 

ยาสิปไคฃ ก่นมีบร#มนากไ?ครทรงเป็นปร*มุข 

ฟ้อก่คย8จรคํ มีจํค8านิกที่คํ แอ#?บผคยอบค่อนนิาที่ 

กอาคํค8นใจ แอ#กร#ทำใน8งที่®กคํองยอบธรรม 

คํค?!งปร*โขยน์8รนรรมมากกร่าปร*โขยน์8รนคํร 

แอ#มีจํค8าธารณ#

มุ่งยอก่มชุทสิยองงาน

ปฎํฟ้คํนน์าที่อย่างเป็นธรรม แอ#ไม่เก่อกปฎํฟ้คํ 

คำรงคนเป็นแบบอข่างที่คํ แอ*?กบ'าภาบคํกบ,ก*ยอง 

ทางรายการ ป ี-


